
Conseils pour un entre�en d'embauche réussi

A faire:

1) Avant l'entre�en, renseignez-vous sur l'entreprise et le mé�er au cœur de l’appren�ssage.

U�lisez pour cela le site Web de l'entreprise, par exemple.

2) Préparez-vous du mieux possible pour l'entre�en et soyez prêt pour les "ques�ons standard".

→ Vous pouvez les découvrir dans les « Ques�ons types lors d’un

entre�en d'embauche".

3) Préparez vos propres ques�ons à poser sur l'entreprise.

→ Vous trouverez des conseils à ce sujet dans le PDF « Ques�ons types lors d’un

entre�en d'embauche".

4) Lors du choix de votre tenue, assurez-vous que vous vous sentez à l'aise et que vous ne vous

déguisez pas. Puisque BLACKOUT est une entreprise de vêtements, n'hésitez pas à vous montrer

à la mode car cela prouvera votre intérêt et votre iden�fica�on à la profession et à l'entreprise.

5) Veillez à donner une impression d'ensemble soignée (coiffure, maquillage, vêtements).

6) Assurez-vous de maintenir un contact visuel avec la personne à qui vous parlez.

7) Parlez clairement et dis�nctement pour éviter les malentendus.

À NE PAS FAIRE :

1) Ne faites pas semblant. Vos interlocuteurs s'en apercevront rapidement.

2) Visitez une tenue trop dénudée.

3) Évitez de vous présenter avec des vêtements sales ou tachés.


